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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS Y DE PRESCRIPCIONES TECNICAS
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TITULO I. CONDICIONES ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

Capitulo I. Normas generales.

Articulo 1. 1. El presente contrato de gestion de servicio publico en la modalidad de
arrendamiento se regira por este pliego de condiciones; por la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administracion Local de Navarra; por la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos; por
cuanta legislacién resulte de aplicacién en materia de actividades clasificadas para la proteccién
del medio ambiente, actividades emisoras de ruidos o vibraciones y espectaculos publicos y
actividades recreativas, y por cuantas disposiciones presentes o futuras sean de aplicacion.

2. El/lLa adjudicatario/a queda vinculado/a por los términos de su oferta que sean
aceptados por el M.I. Ayuntamiento de Tudela.

Articulo 2. El contrato sera de naturaleza administrativa, por lo que correspondera a la
jurisdiccion contencioso-administrativa o al Tribunal Administrativo de Navarra la revision del
mismo y de los actos derivados de su aplicacion.

Articulo 3. 1. El M.l. Ayuntamiento de Tudela, a través de su 6rgano de contratacion,
ostenta las siguientes prerrogativas:

a) Interpretar el contrato.

b) Resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento.

¢) Modificar el contrato por razones de interés publico.

d) Acordar la resolucién del contrato y determinar los efectos de ésta.

2. Los acuerdos correspondientes podran ser objeto de recurso, de conformidad con lo
establecido en las disposiciones forales sobre impugnacién de actos y acuerdos. No obstante,
tales acuerdos seran inmediatamente ejecutivos.

Capitulo Il. Objeto del contrato y condiciones generales.

Articulo 4. 1. El objeto del contrato es la gestiéon indirecta, mediante la figura de
arrendamiento, del Albergue Municipal de Juventud de Tudela sito en la calle Camino Caritat 17.

En total, esta edificada una superficie, con destino al albergue. Dispone de 48 plazas
distribuidas en 8 habitaciones de cuatro plazas cada una y una habitaciéon de 16 plazas (nuevas
literas en madera con protectores laterales). Dispone de bafos separados por sexo, taquillas
individuales con llave, agua caliente, y calefaccion.
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Ademas, dispone de un espacio de comedor con cocina de autoservicio, sin puntos de
calor. Consta de una amplia zona ajardinada y se encuentra a escasos 10 minutos del centro de la
ciudad. Dispone, asimismo, de accesos y barios adaptados a minusvalidos. Se adjuntan planos al
presente pliego como Anexo |y Il.

2. El/la adjudicatario/a debera asumir, a su riesgo y ventura, el servicio de gestion integral,
de atencion al publico, alojamiento, limpieza y actividades de este Albergue Municipal de Juventud
para que dichas instalaciones cumplan el fin para el que han sido rehabilitadas, por lo que el
albergue no debe gestionarse simplemente como un alojamiento, sino que debe de integrarse en
el medio en que se encuentra, aprovechando ademds de su ubicacién estratégica en pleno
Camino de Santiago, las oportunidades que ofrece a nivel turistico-juvenil y, mas en concreto, las
actividades medioambientales, asi como las culturales y artisticas que ofrece la localidad,
redundando en el fomento del turismo en el municipio de Tudela.

Durante el afio 2013, el arrendatario debera respetar las tarifas aprobadas por el Pleno del
Ayuntamiento de Tudela y que figuran en la Ordenanza Fiscal Reguladora de las Tasas por la
Utilizacion de los Equipamientos Socioculturales (Centros Civicos y Albergue Municipal de
Juventud) y que son las que siguen:

TARIFA POR LA UTILIZACION DEL ALBERGUE, POR PERSONA Y DIiA

ALOJAMIENTO Y SABANAS
Menores de 30 anos: 17,85 € persona/dia
Personas de 30 afnos o mas: 20,15 € persona/dia

ALOJAMIENTO Y SABANAS

Familia: Niflos de 3 afios 0 menos anos gratis con carnet alberguista familiar 16,20 € persona/dia
Grupos, minimo 10 personas: 16,20 € persona/dia

Peregrinos: 16,20 € persona/dia

SUPLEMENTOS
Cama no ocupada: 5,00 €
Juego de Toallas: 3,40 €

CARNETS ALBERGUISTA
Carnet joven : 5,20 €
Carnet adulto : 12,45 €
Carnet familiar: 24,90 €
Carnet grupo: 15,60 €

En el acuerdo de adjudicaciéon del contrato se aprobaran las tarifas propuestas por el
adjudicatario y que entraran en vigor a partir del 1 de enero de 2014, previa publicaciéon en el
Boletin Oficial de Navarra. Asimismo, en el mencionado acuerdo de adjudicaciéon se aprobaran
otras tarifas propuestas por el arrendatario por servicios que ahora no se contemplan en el
Albergue de Juventud y que, por lo tanto, no estan incluidas en la Ordenanza Fiscal mencionada.
Estas ultimas tarifas entraran en vigor a la vez que el contrato, pero deberan ser publicadas en el
Boletin Oficial de Navarra.

3. El arrendamiento de los servicios publicos objeto de este contrato tendra una duracién
de 4 anos, contados desde el dia de la firma del contrato administrativo a que se refiere el articulo
19 de este pliego, sin que se contemplen prérrogas.
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4. En todo caso, el arrendatario tendra la obligacion de continuar con el contrato de
arrendamiento hasta que el nuevo contratista se haga cargo del servicio o la Corporacién
interesada comience a prestarlo por administracién, sin que pueda exceder en ningln caso de seis
meses.

5. Para obtener mas informacion o visitar el Albergue, los/las interesados/as en licitar
pueden dirigirse al Centro de Gestién de Juventud del Area de Deportes, Educacién, Juventud y
Centros Civicos (Ayuntamiento de Tudela); Tfnos.: 948 84 83 13, Correo -electrénico:
juventud@tudela.es

Articulo 5. 1. El canon para el primer afio de arrendamiento sera el que figure en la oferta
elegida como adjudicataria por el M.I. Ayuntamiento de Tudela. No obstante el canon minimo que
se establecen es de 1.200 euros.

2. En el resto de anualidades que rija el contrato, el canon se actualizara segun el |.P.C.
oficial para Navarra del afio anterior.

3. El canon se liquidara el dia 1 de octubre de cada anualidad, a excepcion del primer y
Ultimo ano de contrato en los cuales el canon se prorrateara proporcionalmente a los dias del afio
en que el contrato esté en vigor y se liquidara:

- El primer ano de arrendamiento, tres meses después de la firma del contrato
administrativo.

- El dltimo afo de arrendamiento, un mes antes del vencimiento del contrato.

Capitulo lll. Procedimiento de adjudicacion.

Articulo 6. 1. El expediente de contratacién se ajustara a las actuaciones establecidas por
la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos (Art. 64-65) para el procedimiento
elegido.

2. El procedimiento ser& abierto con publicidad en el Portal de Contratacion de Navarra y
se publicara, a efectos puramente informativos, en la pagina web del M.I. Ayuntamiento de Tudela
www.tudela.es

3. El contrato se adjudicara a la oferta mas ventajosa conforme a los criterios establecidos
en el presente pliego vinculados con el objeto del contrato.

Articulo 7. 1. Podran licitar todas las personas fisicas o juridicas, espafnolas o extranjeras,
que, aceptando integramente el presente pliego de condiciones, tengan plena capacidad de obrar
y acrediten su solvencia econémica, financiera y técnica o profesional.

2. Los interesados en licitar podran visitar el Albergue Municipal de Juventud de Tudela si
lo estiman conveniente para la presentacién de su oferta, previa cita con el Centro de Gestion de
Juventud del Ayuntamiento de Tudela.

3. La participacién en el concurso supone que el concursante acepta los locales,
instalaciones y la maquinaria con que estan dotados en el estado en que se encuentran,
reconociendo que se hallan en perfecto estado de conservacién. A este respecto, se realizarg una
revisién de los locales, instalaciones y maquinaria del Albergue Municipal de Juventud de Tudela,
para entregarlos al nuevo adjudicatario en perfecto estado de conservacién, en el momento de
entrar en vigor el contrato de arrendamiento del equipamiento mencionado. Por lo tanto, el
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reconocimiento por parte del adjudicatario de que se hallan en perfecto estado de conservacién se
realizard por escrito antes de la firma y entrada en vigor del correspondiente contrato
administrativo.

4. En ningln caso, podran contratar con el Ayuntamiento de Tudela las personas en
quienes concurra alguna de las circunstancias enumeradas en el articulo 18 de la Ley Foral de
Contratos Publicos.

5. La capacidad de obrar de las empresas que sean juridicas se acreditara con la escritura
de constitucién o, en su caso, de modificacion, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este
requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la
acreditacion de la capacidad de obrar se realizard mediante la escritura 0 documento de
constitucion, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el que constaren las normas por las
que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro Oficial.

6. La solvencia econémica y financiera se justificara mediante la presentacién de alguno
de los siguientes documentos:

a) Una declaracion relativa a la cifra de negocios global en el curso de los tres ultimos
ejercicios.

b) Informe de instituciones financieras.

¢) Cualquier otra documentacién que considere el/la licitador/a necesaria para demostrar
su solvencia.

7. La solvencia técnica o profesional de los/las licitadores/as debera apreciarse teniendo
en cuenta sus conocimientos técnicos, profesionales y experiencia, lo que debera acreditarse por
los siguientes medios:

a) Referencias del/la licitador/a de trabajos similares a los que ahora se pretende
contratar, realizados en los Ultimos cinco anos, y que incluya fechas y lugares de los mismos (se
consideran trabajos similares los consistentes en la prestacion de servicios ligados al alojamiento y
a la alimentacion, por ejemplo, hoteles, hostales, paradores, pensiones, albergues juveniles, casas
rurales, bares, tabernas, bodegas, bodegones, restaurantes, casas de comidas, etc.).

b) Especificacion del personal que directamente participara en el servicio; la relacion, en
su caso, con la empresa, asi como acreditacion documental de su titulacion y/o experiencia.

c) Descripcion de los materiales y equipos de su propiedad que van a emplear en el
desarrollo del servicio de explotacion del Albergue Municipal de Juventud de Tudela.

d) Cualquier otra documentacion que considere el/la licitador/a necesaria para demostrar
su solvencia técnica o profesional.

Articulo 8. 1. Las proposiciones deberan presentarse en el Registro General del M.l
Ayuntamiento de Tudela, en horario al publico (Registro General: Servicio de Atenciéon al
Ciudadano (SAC) de 8 h. a 15:30 h. de lunes a viernes y de 9:30 h a 13:30 horas los sabados en
la oficina del SAC en la Casa Consistorial y de 8 h a 14:30 de lunes a viernes en la oficina del
Barrio de Lourdes). El plazo de presentacién de las mismas sera de 30 dias naturales, que se
contaran a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de licitaciéon en el Portal de
Contratacién del Gobierno de Navarra.
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2. Los/las licitadores/as que presenten propuestas en alguno de los registros oficiales que
autoriza el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, deberdn comunicar este
hecho al Ayuntamiento dentro del plazo méaximo de presentacion de proposiciones, mediante
telefax (fax del Ayuntamiento: 948417119) o telegrama dirigido al Servicio de Atencién al
Ciudadano (SAC) con la resefa: Propuesta para el Arrendamiento del Albergue Municipal de
Juventud de Tudela.

Si falta la comunicacidbn no sera admitida la proposicion en ningun caso. No obstante,
transcurridos los diez dias naturales siguientes a la fecha indicada sin haberse recibido la
proposicion, ésta no serd admitida en ningln caso.

3. Las ofertas se presentaran en sobre cerrado en el que en su exterior constara la
inscripcion:

- “Proposicion para tomar parte en la licitacion para el arrendamiento del Albergue Municipal
de Juventud de Tudela.”.
4. El referido sobre contendra otros tres sobres cerrados: para la “documentacién

genérica”, para la “propuesta técnica” y para la “propuesta econdémica”.

5. Todos los documentos que se presenten seran originales o copias autentificadas
notarial o administrativamente (copias compulsadas).

Articulo 9. La documentacién genérica SOBRE 1 tiene por finalidad comprobar que se
redinen las condiciones para ser admitido/a a la licitacion. Habra de acompanarse la siguiente:

a) La exigida en el articulo 7 justificativa de la capacidad de obrar, de la solvencia
economica y financiera y de la solvencia técnica o profesional.

b) Documento nacional de identidad o documento que lo sustituya cuando se trate de
empresarios/as individuales. Igualmente, se aportara del/la representante que vaya a
firmar las proposiciones.

c) Poder notarial suficiente otorgado a favor de los/las que comparezcan y firmen
proposiciones en nombre de otro/a. En el supuesto de que la empresa sea persona
juridica, este poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil.

d) En su caso, certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social de que se
encuentra al corriente de ingreso de las cuotas empresariales y de los/las
trabajadores/as hasta febrero de 2013 inclusive

e) Declaracién de no tener deudas con el M.l. Ayuntamiento de Tudela.

f) Certificado de estar matriculado en los epigrafes adecuados del Impuesto de
Actividades Econdmicas (I.A.E.) para el ejercicio de las actividades que se contratan o
compromiso de darse de alta en el mismo en el supuesto de resultar adjudicatario/a.
Compromiso que debera cumplirse, en todo caso, antes de la formalizacion del
contrato.

g) Declaracion de no estar incurso/a en alguna de las circunstancias enumeradas en el
articulo 18 de la LFCP, sobre prohibicién de contratar.
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h) Una direccién electronica para la realizacion de notificaciones a través de medios
teleméticos, a efectos de la reclamacién en materia de contratos publicos.

En el caso de sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales que se
encuentren inscritas en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra
creado mediante Decreto Foral 174/2004, de 19 de abril, la aportacién de la copia del certificado
de inscripcién en dicho Registro obtenida electronicamente a través de Internet, junto con una
declaracion responsable de su vigencia, eximira al licitador de aportar la documentacion relativa a
su personalidad y representacién.

Todos y cada uno de los documentos exigidos deberan ser originales o copias
autenticadas notarial o compulsadas en el Ayuntamiento de Tudela.

Asimismo, conforme a lo establecido en el articulo 54.4 de la Ley Foral de Contratos
Publicos, la aportacién inicial de la documentacién recogida en las letras b), d), e), f) y ) se podra
sustituir_por _una_declaracién responsable del licitador indicando que cumple las condiciones
exigidas para contratar. Por lo tanto, y en todo caso, se debera aportar y acreditar la
documentacién referente a la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional (conforme
al articulo 7).

En tal caso, el licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién debera acreditar
la posesion y validez de los documentos exigidos en el plazo méximo de siete dias desde la
notificacién de la adjudicacion.

La falta de aportacién de la documentacion necesaria en dicho plazo supondra la
resolucion del contrato, previa audiencia del adjudicatario, con abono por parte de éste de una
penalidad equivalente al 2 por 100 del importe estimado del contrato e indemnizacion
complementaria de darios y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje.

Articulo 10. 1 La propuesta técnica SOBRE 2 que ha de acompanarse debera facilitar la
documentacién necesaria para que la Mesa de Contratacion, primero, y el 6rgano de contratacion,
después, puedan aplicar el baremo recogido en los criterios de valoracién. La no presentacion de
todos y cada uno de los documentos relacionados en el punto 2 de este articulo no conllevara la
inadmisién de la propuesta, salvo en lo que se refiere al apartado 2.1.

2.1.- Descripcién del Proyecto de Gestion del Albergue Municipal de Juventud de Tudela,
que incluird un Plan de difusién publicitaria y un Plan turistico del mismo. El albergue no debe
gestionarse simplemente como un alojamiento, sino que debe de integrarse en el medio en que
se encuentra, aprovechando ademas de su ubicacion estratégica en pleno Camino de Santiago,
las oportunidades que ofrece el Parque Natural de Bardenas Reales, y mas en concreto las
actividades medioambientales, asi como las culturales y artisticas, teniendo en cuenta la realidad
social y juvenil de Tudela, redundando en el fomento del turismo en el municipio de Tudela.,
incluyendo por tanto, detalle las actividades a realizar, asi como las complementarias previstas
(turisticas, culturales, deportivas y de ocio).

Por lo tanto, el arrendatario organizara y desarrollara cuantas actividades culturales,
deportivas, turisticas y de ocio destinadas a los/las jovenes estime convenientes,
comprometiéndose como minimo a las siguientes:

a) Creacion de programas de servicios turisticos, culturales, deportivos y de ocio para
los/las jovenes por cada temporada, de manera que el usuario no centre su visita de manera
exclusiva en la pernoctacién en las instalaciones (por ejemplo, gestion sobre el entorno geografico
en el que se ubica el albergue, Actividades medioambientales, alquiler de bicicletas, guias
turisticas, excursiones, etc.).
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b) Colaborar con las actividades y campafas de difusién turistica en general que lleve a
cabo el Ayuntamiento de Tudela, cifiéndose el contratista a los aspectos referidos a las
instalaciones arrendadas.

En todo caso se debera indicar la propuesta de calendario de disponibilidad del servicio
que no necesariamente tendra que implicar la presencia fisica en el Albergue. La disponibilidad de
apertura minima debera ser de 197 dias al afio, siendo obligatoria la disponibilidad de apertura
todos los dias del mes de junio, julio (incluidas las fiestas patronales), agosto y septiembre,
semana santa y jornadas de las verduras.

2.2 - Descripcion del plan de limpieza y de mantenimiento en el que se recojan, las
funciones y tareas de todo el personal adscrito a la instalacién.

Debera hacerse referencia al plan de mantenimiento preventivo que contemplara todos los
elementos de la instalacion; contendra un protocolo de acciones a realizar, periodicidad
responsable del seguimiento y registro de actuaciones, asi como una propuesta anual de
actuaciones concretas de conservacion de la instalacion.

Debera explicarse el plan de mantenimiento correctivo de las instalaciones y elementos
especificando el tipo de actuaciones, periodicidad y personal dedicado a estas labores.

Descripcion del plan de limpieza y saneamiento de los diferentes espacios e instalaciones,
Este plan constara al menos de las siguientes operaciones: Limpieza, desinfeccion, desinsectacion
y desratizacion. En dicho plan se especificaran el tipo de actuaciones y tareas a realizar,
periodicidad y personal dedicado a estas labores, el tipo de materiales, los productos de uso,
proveedor y los controles que se realicen para asegurar su cumplimiento, asi como la forma
adecuada para una correcta aplicacion, en todo caso, el plan contemplara las siguientes reglas: se
debera cumplir la reglamentacién técnico sanitaria aplicable. Se expondra de forma clara y visible
las instrucciones de uso, mantenimiento y limpieza de todas las instalaciones que existan en la
zona de comedor. Los residuos y basuras se recogeran en cubos provistos de bolsa impermeable.
Los cubos seran de material lavable y resistente con cierre hermético, siendo el adjudicatario el
responsable de su evacuacién hasta el punto de recogida. Las dependencias mobiliario se
mantendran en perfecto estado de conservacion y limpieza, .la cual se efectuara a diario,
debiéndose realizar por aspiracién, evitandose el barrido en seco.

La desinsectacion y desratizacion deberan llevarse a cabo de manera sistemética y
periodica con la frecuencia que aconsejen las circunstancias, y como minimo una vez cada afo de
vigencia del contrato y sin que suponga riesgo para los usuarios. Estas se llevaran con productos
debidamente homologados e inscritos en el registro oficial correspondiente. En todo caso los
productos deberan garantizar un efecto residual prolongado y se respetara sus plazos de
seguridad, por lo que se aportara certificado de la empresa aplicadora correspondiente, inscrita en
el Registro Oficial de Establecimentos y Servicios Plaguicidas.

2.3.- Presupuesto detallado de funcionamiento de los dos primeros afos.

Propuesta de tarifas de los diferentes servicios a prestar con especificacion de las variables
que el licitador tenga a bien proponer y las exigidas por el ayuntamiento, incluyendo, en su
caso, los precios de productos de las maquinas expendedoras.

Se valorard positivamente ademas de la menor cuantia de los precios aquellas propuestas
de incorporacién de nuevos servicios.

La propuesta de tarifas se realizar4 de forma libre, incluyendo descuentos, en todo caso,
para menores de 30 afos, familias numerosas, carnet joven y peregrinos acreditados.

Se valorard ademas de la menor cuantia de los precios, aquellas propuestas de
incorporacion de nuevos servicios.

A la hora de presentar este presupuesto se debera tener en cuenta lo recogido en el articulo
4.1.2 del presente pliego.



Ayuntamiento de Tudela Plaza Vieja, 1

31500 TUDELA
ASUNTOS SOCIALES Tel. 948 41 71 00

JUVENTUD Fax.948 417119

2.4.- Detalle de la estructura de personal con indicacién de funciones y coste econémico.

El Ayuntamiento en este sentido quiere fomentar el Albergue Municipal como una opcion
de empleo por cuenta ajena o autoempleo para jovenes menores de 35 afos, tal y como se recoge
en los criterios de adjudicacién establecidos en el presente pliego, todo ello justificado en que se
trata de un colectivo actualmente desfavorecido en el mercado laboral.

2.5- Plan de inversiones y mejoras. So6lo se valoraran las inversiones y las mejoras que no
se hayan valorado en otros apartados.

2.6- Medios, programas y equipos técnicos e informaticos que dispondra el licitador para la
ejecucion del presente contrato, tanto para realizar la contabilidad, cobros y facturaciones asi
como los de control de usuarios.

Articulo 11. El modelo de propuesta econémica SOBRE 3 sera el siguiente:

“D./Dha. , con N.L.F. , 'y con domicilio a efectos de
notificaciones en , calle (C.P. ), en plena
posesion de su capacidad juridica y de obrar, en nombre propio/en representacion de (tachese lo
que no proceda) , expone:

Que conoce y acepta integramente todas las clausulas del pliego de condiciones regulador
del concurso publico para el arrendamiento del Albergue Municipal de Juventud de Tudela

Que declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso/a en alguna de las causas de
prohibicion de contratar enumeradas en el articulo 18 de la Ley Foral 6/2066, de Contratos
Publicos.

Que acompana los documentos exigidos en el pliego de condiciones.

Que el canon que ofrece para el primer afio de arrendamiento del Albergue
Municipal de Juventud es de euros.

En Tudela,a __ de de 2013

Fdo.: ”

Articulo 12. 1. Quien resulte adjudicatario estara obligado a constituir una fianza definitiva
de 2.751,75 euros si resulta adjudicatario, garantia definitiva que debera de constituirse en alguna
de las formas siguientes:

a) En metalico, en valores publicos o en valores privados avalados por el Estado, por una
Comunidad Autonoma o por alguna de las entidades relacionadas en la letra siguiente

b) Mediante aval prestado por alguno de los bancos, cajas de ahorro, cooperativas de
crédito y sociedades de garantia reciproca autorizado para operar en Espania.

c) Por contrato de seguro de caucién celebrado con una entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo de caucion.
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El plazo para constituir la fianza definitiva serd dentro de los diez dias hébiles siguientes al
de notificacion del acuerdo de adjudicacién. De no cumplirse con este requisito, el 6rgano de
contratacién declarard resuelto el contrato, con pérdida de la fianza provisional.

2. La garantia definitiva respondera de los conceptos enumerados en el articulo 95 de la
Ley Foral 6/2006 de Contratos Publicos.

3. La fianza definitiva sera devuelta al adjudicatario/a o adjudicatarios/as una vez finalice la
vigencia del contrato, durante el mes siguiente a la finalizaciéon del mismo, siempre y cuando haya
un informe de los servicios municipales de Deportes que indique que el contrato se ha cumplido y
que el adjudicatario no tiene pendiente de cumplir ninguna obligacion con el Ayuntamiento. No
procedera la devolucidn de la fianza, en el caso de que, por haberse producido lesiones o dafos
conocidos por el Ayuntamiento, no se hubiesen indemnizado para dicha fecha, aunque ello
corresponda a la compania aseguradora, sea cual fuere la causa del retraso en la liquidacion
correspondiente.

Articulo 13. La apertura de las ofertas tendra lugar en la Casa Consistorial en los dias
siguientes:

a) A las 11 horas del primer dia habil siguiente a aquél en el que haya finalizado el plazo
de presentacion de proposiciones, la Mesa de Contratacién examinara los documentos
presentados en tiempo y forma como “documentacién genérica”. Si la Mesa observare defectos en
la documentacion presentada, podra conceder, si lo estima conveniente, un plazo de 5 dias
naturales para que el/la licitador/a los subsane. No obstante, el momento decisivo para apreciar la
concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos para contratar sera el de
finalizacién del plazo de presentacion de las proposiciones. La Mesa declarard las propuestas que
han quedado admitidas.

b) La Mesa de Contratacién procedera a la apertura de los sobres que contengan las
propuestas técnicas y adjudicara los puntos del baremo, excepto los del precio. Se levantarg acta
y se haran publicos los puntos a los asistentes al acto de apertura de las propuestas econémicas.

c) La apertura de las propuestas econdmicas serd publica y la Mesa de Contratacion
avisara del dia y hora en que se va a celebrar. Posteriormente, procedera a otorgar las
correspondientes puntuaciones, previos los asesoramientos técnicos que considere oportunos.
Articulo 15. 1. La Mesa de Contratacion estara formada por:

Presidente: D2. Natalia Castro Lizar, Concejal de Bienestar Social y Mujer
Suplente: D. Jesus Alava Sesma, Concejal de Asuntos Sociales.

Vocal: D2. Paula Navarro Patifio, Concejala de Educacién, Centros Civicos y Juventud.
Suplente: D2. Irene Royo Ortin. Concejala de Hacienda.

Vocal: D. Alberto Cornago Guillén, concejal del PSN/PSOE
Suplente: D2. Ruth de Rioja Marcos, concejala del PSN/PSOE

Vocal-Técnico: D. Alberto Ruiz Moliner, Técnico de Juventud.
Suplente Vocal-Técnico: D. Jesus Zubieta Moza, TGM del Area de Asuntos Sociales.

Vocal-Secretario: El Secretario del Ayuntamiento de Tudela.

10



Ayuntamiento de Tudela Plaza Vieja, 1

31500 TUDELA
ASUNTOS SOCIALES Tel. 948 41 71 00

JUVENTUD Fax.948 417119

2. La fiscalizacion del expediente correspondera a Intervencion General del Ayuntamiento
de Tudela.

3. La Mesa de Contratacién podra recibir el asesoramiento que estime necesario antes de
emitir su informe.

Articulo 16. La Mesa de Contratacion remitira al 6rgano de contratacién las actas de sus
sesiones, toda la documentacion que obre en su poder referida a las ofertas presentadas y un

informe no vinculante en el que hara constar la oferta o las ofertas que considera méas beneficiosas
0, si procede, a su juicio, declarar desierta la licitacién.

Capitulo IV. Adjudicacion.

Articulo 17. 1. Correspondera a la Junta de Gobierno Local la resolucién de la licitacién,
previos los asesoramientos que estime necesarios.

2. El plazo maximo de adjudicacién sera de dos meses a contar del dia de apertura de la
“documentacion genérica”. De no dictarse el acuerdo de adjudicacion dentro de plazo, los/las
empresarios/as admitidos/as tendran derecho a retirar su proposicion y a que se les devuelva o
cancele la garantia que hubiesen prestado.

3. El Ayuntamiento podré declarar el procedimiento desierto.

Articulo 18. Los criterios objetivos, que han de servir de base para la adjudicacién del
procedimiento, por orden decreciente de importancia y por la ponderaciéon que se les atribuye
seran:

1.- Proyecto de Gestién del Albergue Municipal de Juventud de Tudela (articulo 10.2.1): 40 puntos.

2.- Presupuesto detallado de funcionamiento de los 2 primeros afos (articulo 10.2.3): 15 puntos.

3.- Detalle de la estructura de personal con indicacion de funciones y coste econémico (articulo
10.2.4): 10 puntos.

4.- Plan de limpieza y de mantenimiento (articulo 10.2.2): 10 puntos.
5- Plan de inversiones y mejoras (articulo 10.2.5): 5 puntos.
6.- Propuesta economica. Se valorara con 20 puntos aquella que oferte el mayor canon de

arrendamiento anual.

Articulo 19. 1. Una vez notificado el acuerdo de adjudicacién a el licitador/a o
licitadores/as elegidos/as, se debera formalizar el contrato, mediante documento administrativo,
previa constitucion de la fianza definitiva, en el plazo maximo de quince dias naturales contados
desde el dia siguiente a la notificacion del acuerdo de adjudicacién.

2. Si alguna de las partes estima necesario elevar a escritura publica la formalizacion del
contrato, seran de su cuenta cuantos gastos e impuestos se originen.
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3. En el momento de la formalizacion del contrato, el/la adjudicatario/a debera aportar una
copia autenticada de que tiene suscrita la poliza de seguro a que se refiere el articulo 20.k) de este

pliego.

4. Si el/la adjudicatario/a no cumpliese los requisitos para la celebracién del contrato o
impidiese que se formalice antes de la fecha de inicio de los servicios, quedara la adjudicacién sin
efecto, con las consecuencias previstas en la legislacion sobre contratacion municipal. En este
caso, el M.I. Ayuntamiento de Tudela podra conceder la adjudicacién a favor de otro/a de los/las
ofertantes.

Capitulo V. Derechos y obligaciones del/la adjudicatario/a.

Articulo 20. Seran obligaciones del/la adjudicatario/a o adjudicatarios/as, ademas de las
de caracter general previstas en las leyes y reglamentos de aplicacion y las derivadas de este
pliego, las siguientes:

a) Mantener el Albergue Municipal de Juventud de Tudela, sus instalaciones,
maquinaria y otros elementos en perfectas condiciones, tanto de conservacion y
limpieza, como higiénico-sanitarias, debiéndose aceptar los requerimientos que para
esa consecucion pueda adoptar el Ayuntamiento. Al respecto, seran por cuenta del
adjudicatario o adjudicatarios las reparaciones y reposiciones necesarias, de tal
forma que, durante todo el tiempo de adjudicacién, se preste el servicio como
minimo con los elementos que aparecen en el inventario anexo a este pliego,
ademas de con los que se hallen incluidos en el inventario de la documentacion
técnica.

Siempre que el Albergue Municipal de Juventud de Tudela permanezca abierto, el
arrendatario tendra la obligacién de limpiar diariamente y con caracter previo a la
apertura la totalidad de las instalaciones.

b) Utilizar los equipamientos vinculados al Albergue Municipal de Juventud para
atender exclusivamente las necesidades derivadas de la prestacién del contrato y de
todos los servicios propuestos por el adjudicatario y aprobados en Junta de
Gobierno Local.

c) Realizar por su cuenta cuantas modificaciones sean precisas, previa autorizaciéon
municipal, debidas a cambios de la legislacion reguladora vigente. Igualmente,
debera conseguir autorizacion municipal para realizar cualquier obra en el
establecimiento.

d) Mantener limpio el entorno afectado por los servicios del Albergue Municipal de
Juventud de Tudela, debiendo poner los medios necesarios: papeleras, ceniceros,
barrer, fregar, etc. La obligacién se extiende a todas las zonas afectadas como
jardin, etc. La limpieza cuando sea objeto de uso, debera de ser diaria y previa a la
apertura al publico de las instalaciones.

e) No transmitir la explotacién del Albergue Municipal de Juventud. No obstante, podra
ser atendido por empleados/as o familiares que deberan contar, en todo caso, con el
correspondiente contrato de trabajo, cuando proceda, y serdn dados de alta en el
régimen que corresponda de la Seguridad Social.
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f) Abonar cuantas contribuciones, tasas, impuestos, precios existan o puedan
establecerse en el futuro. Se deberd dar de alta en el epigrafe o epigrafes que
correspondan de la Seguridad Social y en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

g) El adjudicatario o adjudicatarios podran colocar en el Albergue Municipal de
Juventud, maquinas expendedoras de bolleria, frutos secos, chucherias, café,
bebidas no alcohdlicas e isoténicas. Las maquinas se colocaran obligatoriamente en
los lugares indicados por el Ayuntamiento de Tudela. Los precios de los productos
que se expendan deberan coincidir con los ofertados por el arrendatario dentro de
su oferta técnica.

h) El adjudicatario debera de tener suscrita una péliza de responsabilidad civil por los
danos a terceros derivados del estado y ocupacién de los inmuebles arrendados y
de la explotacion, desarrollo y funcionamiento de las diversas actuaciones que se
desarrollen en relacion con la actividad turistica de las instalaciones, que garantice
un riesgo de al menos 300.000 €, por afectado.

i) Ingresar en Tesoreria Municipal el canon anual conforme a las fechas recogidas en
el articulo 5.3. del presente pliego.

i) Reponer la cuantia de la fianza definitiva en el supuesto de que el Ayuntamiento se
haya visto obligado a detraer de la misma el importe de una sancion, el coste de una
reparacién o cualquier otro concepto. El plazo para hacerlo sera de diez dias habiles
contados desde la recepcién de la notificacién del requerimiento.

k) Cobrar las pernoctas y otros servicios al precio indicado en la carta de precios, la
cual debera estar expuesta al publico. Debera proponer al Ayuntamiento los precios
de los nuevos productos o servicios que preste. El érgano competente para
aprobarlos sera la Junta de Gobierno Local.

I) Como minimo deberan estar abiertos al publico 197 dias que en todo caso deberan
incluir Semana Santa, Jornadas de las Verduras y los meses completos de junio,
julio, agosto y septiembre.

m) El personal con el que se presten los servicios no adquirira relacion laboral alguna
con el Ayuntamiento. El/lLa adjudicatario/a o adjudicatarios/as sera el/la
empleador/a o empresario/a, por lo que tendra las obligaciones y los derechos
establecidos por las leyes, no surgiendo responsabilidad municipal alguna, aun
cuando los despidos y medidas que adopte ellla empresario/a sean como
consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescision o
interpretacién del contrato.

n) Seran de su cargo las indemnizaciones de todos los dafios que se causen a terceros
por la ejecucién del contrato.

o) Disponer de una péagina web informativa de todos los servicios, calendario, precios,
etc.

Articulo 21. El Ayuntamiento no se hace responsable de la falta de pago del
arrendatario/a o arrendatarios/as a sus proveedores, ni de los deterioros, robos o hurtos que se
pudieran cometer en los bares, bar-restaurante, almacenes o maquinas expendedoras instaladas
por el adjudicatario o adjudicatarios.
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Articulo 22. Como derechos reciprocos a las obligaciones sefaladas, corresponden al
adjudicatario o adjudicatarios los siguientes:

a) A mantener el arrendamiento durante el tiempo indicado en el articulo 4 de este pliego.
En caso contrario, se deberd indemnizar al arrendatario en la forma establecida en la legislacion
vigente, salvo que se extinga el contrato por imposicién de una sancion.

b) Los gastos de luz, gas y agua del Albergue Municipal de Juventud, correran a cargo del
Ayuntamiento de Tudela.

c) En caso de fallecimiento del titular, podra hacerse cargo de los servicios publicos
arrendados hasta la finalizacion del contrato, cualquier familiar, mayor de edad, hasta el primer
grado de consanguinidad.

d) A la revision anual de los precios de conformidad con el IPC de Navarra del aro
anterior, con el redondeo que proceda.

e) A la difusién en la web municipal y redes sociales dependientes de la Concejalia de

Juventud del Ayuntamiento de Tudela de todas las actividades y servicios prestados por el
adjudicatario y vinculados con el objeto del contrato.

Capitulo VI. Extincion del contrato.

Articulo 23. El contrato se extinguird por cumplimiento, por resolucién o por declaracion
de invalidez.

Articulo 24. 1. Son causas de resolucién del contrato las enumeradas en los articulos 124
de la Ley Foral de Contratos Publicos.

2. Ademas de la resolucién del contrato, se tramitaré el expediente correspondiente para
concretar los dafnos y perjuicios que se le hayan producido al Ayuntamiento, la inhabilitacion para
contratar con el Ayuntamiento de Tudela y la pérdida de la garantia o fianza definitiva.

Articulo 25. Respecto a la invalidez del contrato, se estard a lo establecido en los
articulos 126 a 127 de la mencionada Ley Foral.

Articulo 26. Contra el acuerdo del Ayuntamiento declarando la extincion del contrato,
podra el/la adjudicatario/a reclamar, optativamente, por via contencioso-administrativa o ante el
Tribunal Administrativo de Navarra.

Capitulo VII. Intervencidn e inspeccion del contrato, infracciones y sanciones.

Articulo 27. 1. El Ayuntamiento tendra facultad para inspeccionar el cumplimiento del
servicio contratado.

2. Podra también ejercer el Ayuntamiento todas las acciones de inspeccion y fiscalizacion
necesarias para vigilar el cumplimiento de las leyes y disposiciones administrativas, en materia
fiscal, sanitaria y técnica.

Articulo 28. Constituiran faltas muy graves:
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a) No comenzar la prestacion de los servicios contratados el dia acordado.

b) Transmitir por cualquier titulo la explotaciéon del Albergue Municipal de
Juventud de Tudela. .

c) Todo el personal que atienda el citado equipamiento debera tener contrato de
trabajo, cuando proceda, y estar dado de alta en el correspondiente régimen
de la Seguridad Social.

d) No estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas en los
epigrafes que corresponda, ademdas de la infraccion tributaria que
corresponda.

e) Utilizar el Albergue Municipal de Juventud para atender necesidades distintas
de la prestacion del servicio a los usuarios/as del Albergue.

f)  Carecer de las pdlizas de incendios o de responsabilidad civil mencionadas en
este pliego.

g) Cobrar las pernoctas y otros servicios a precios distintos de los indicados en la
carta de precios o sin que dichos precios hayan sido aprobados por la Junta
de Gobierno Local.

h) Tener deudas con el Ayuntamiento de Tudela generadas por el presente
arrendamiento.

i) Realizar actos que incurran en falsedad documental.

i) No estar al corriente en las cotizaciones y en los ingresos correspondientes a
la Seguridad Social.

k) Realizacién de obras o modificaciones del inmueble sin autorizacién, con
independencia de la sancion urbanistica que proceda.

I) Incumplir el calendario o los horarios obligatorios derivados de su oferta y de
las exigencias minimas establecidas en este pliego, por un periodo igual o
superior a cinco dias.

m) La negativa infundada a realizar los servicios o tareas ordenados por escrito
por el Ayuntamiento.

n) Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave al usuario.

0) La comision de dos faltas sancionadas como graves en un ano.

Articulo 29. Se consideraran faltas graves:

a)

b)

Los actos u omisiones que dificulten o imposibiliten al Ayuntamiento fiscalizar o
inspeccionar la contrata.

La comisién de dos faltas sancionadas como leves en el plazo de un afio.
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c) No reponer la fianza definitiva en el plazo otorgado o tener constituida una fianza por
cuantia inferior a la exigida.

d) Realizar un mantenimiento inadecuado del Albergue Municipal de Juventud no
atendiendo los requerimientos que le haga el Ayuntamiento al respecto.

e) No ingresar el canon anual dentro del plazo establecido. Ademas de la sancion, se
devengaran intereses de demora.

f)  No tener expuesta al publico las cartas de precios.

g) Incumplir las disposiciones vigentes en materia comercial, laboral, sanitaria y de
seguridad social e higiene en el trabajo.

h) Incumplir el calendario o los horarios obligatorios derivados de su oferta y de las
exigencias minimas establecidas en este pliego, por un periodo superior a 1 dia e
inferior a 5 dias.

i)  Eltrato vejatorio al usuario, salvo que tuviera que calificarse como muy grave.

Articulo 30. El resto de las infracciones se consideraran leves.

Articulo 31. 1. Las infracciones seran sancionadas:

a) Con la extincion del contrato:
- No dar comienzo a la prestacién de los servicios contratados.
- No prestar la totalidad de los servicios contratados.

- La comisién de tres infracciones que hubieren sido sancionadas como faltas graves y/o
muy graves.

b) Con multa de hasta 6.000 euros, las faltas calificadas como muy graves.

¢) Con multa de hasta 3.000 euros, las faltas calificadas como graves.

d) Con multa de hasta 300 euros, las faltas calificadas como leves.

2. En cualquier supuesto, previamente a la imposicion de sancion, se debera dar
cumplimiento al procedimiento sancionador establecido en la legislacion general, con
nombramiento de instructor y secretario. El érgano competente para incoar el expediente sera el
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tudela.

Articulo 32. Las faltas leves prescribiran al mes; las graves, a los seis meses; y las muy
graves, al afio. El plazo de prescripcibn comenzara a contarse desde que la falta se hubiese
cometido.

Las sanciones impuestas por infracciones muy graves prescribiran a los tres afos, las
impuestas por infracciones graves, a los dos anos y las impuestas por faltas leves, al afno.

Articulo 33. Seran érganos competentes para imponer las sanciones previstas:
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El Alcalde-Presidente o Concejal/a Delegado/a en las leves.
La Junta de Gobierno Local en las infracciones graves.
El Pleno Municipal cuando se trate de muy graves y las que supongan extincion del

contrato.

Tudela, 29 de abril de 2013
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